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CIVIL ENGINEER 
 
COMPANY:  Tryon Engineering Inc. 
 
LOCATION:   Fort St. John or Dawson Creek, Hybrid option 
 
APPLY TO:  careers@tryongroup.ca 
 
WAGE RANGE:  $125,000 to $160,000  
 

 

THE ROLE 

We are looking to add a capable and qualified Civil Engineer to our team for a permanent full‐time 

position.  

Tryon Engineering Inc.’s civil team provides services to residents, local governments, and industrial 

clients primarily in the north and also throughout Western Canada. This role is important to help fill the 

ever growing demand for professional services needed to keep up with demand of our clients and their 

projects. Our company is positioned for success, and we want to work with the best people to realize 

the opportunities available to us. 

ABOUT TRYON 

Tryon has been operating in Northeast B.C. since 1961. Our group of professionals includes engineers, 

surveyors, technologists, and support staff. We have office locations in Fort St John and Dawson Creek 

as well as staff working hybrid across Canada. Tryon’s dedicated and dynamic team of Professionals has 

many years of combined experience working on municipal development, industrial construction, and 

residential projects. 

Tryon is locally owned and operated and works diligently to provide top‐quality engineering, 

procurement, construction, and management services to our clients. 

POSITION OVERVIEW 

 Working with members of the engineering team to plan and design municipal projects including 

roads, deep utilities, stormwater management, site grading, erosion control 

 Preparing plans and reports to cover projects for changes in and about a stream for government 

approvals. Including determining flood values based on available data and testing to determine 

sizing and parameters of various crossing types 

 Working within Dam Safety Regulations to complete the documents required for approval 
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 Design computations required to fulfill a design 

 Follow engineering association’s best practice standards 

 Developing construction specifications, schedules, and quantity calculations 

 Performing construction inspections as needed 

 Conducting technical analyses of survey and field data to prepare reports 

 Preparing other technical reports as needed 

 Providing project management services including, preparing contract documents, evaluating 

tenders, and project scheduling 

 Overseeing teams of 1 to 5 people and assisting with coordinating other professionals 

QUALIFICATIONS & EXPERIENCE 

 Registration or eligibility as a Professional Engineer by a provincial or territorial association  

 Degree in Engineering with a focus on Civil Engineering or a related discipline 

 5 years + of direct experience in civil engineering projects  

 Registered as a Professional Engineer by a provincial or territorial association or eligible for 

registration as a Professional Engineer by a provincial or territorial association 

 Effective communication and interpersonal skills 

 Strong computer skills including AutoCAD, Civil 3D, MS Office, and data analysis software such as 

SWMM or HEC‐RAS 

 Strong technical and report‐writing skills 

 Detail oriented and organized 

 Class 5 Driver’s License in good standing 

TRYON OFFERS 

 Competitive compensation, including bonuses 

 Opportunity for rapid growth and exposure in a smaller‐scale company 

 Health care benefits 

 Flexible schedules to meet family needs 

 Personal goals and career development is encouraged and supported 

APPLY 

If this position sounds like a good fit for you, please send an email including your resume to 

careers@tryongroup.ca. We will contact you to discuss the position more. All applications will be kept 

strictly confidential. 

 


